Ed. !l Rev.06

QUALITY, HEALTH & SAFETY, ENVIRONMENT MANAGEMENT SYSTEM
th
SISTEMA DI GESTIONE QUALITA, SALUTE E SICUREZZA, AMBIENTE Feb 197, 2019

QUALITY, HEALTH, SAFETY AND ENVIRONMENT POLICY

PERAR S.p.A. has developed and consolidated its position on the market due to the strategic vision
oriented to the search for the best solution for the Customer, in terms of cost and quality of the product
and the service offered, in order to achieve his full satisfaction.

Aware of the importance to maintain its economic strength, PERAR has undertaken a careful planning and
management of production costs, through the precise estimation of costs during the offer phase and the
computerization of production systems, under construction. At the same time, PERAR is constantly engaged
in technological development to support the quality of its products with investments in human and
material resources.

PERAR sets every step necessary to provide the service and the product offered in order to achieve the full
compliance with the requirements established by the Customer and the mandatory ones. In line with this,
PERAR also carries out a careful analysis and control of the risks that may have an impact on the delivery
and quality of the product, including organizational changes and those coming from outside, implementing
actions where necessary to prevent the expectations of the Customer are disregarded.

PERAR’s Top Management has developed and constantly updates, as a tool to establish and reach its
general guidelines, the Quality Management System (QMS) according to:

- UNIENISO 9001:2015

- APISpecQl, 9th

- Directive 2014/68/UE PED — Module H
- Directive 2014/34/UE ATEX — Annex VIII
- IEC 61508 (SIL)

PERAR implements a systematic monitoring of the processes regulated by the Quality Management System
and sets specific objectives in order to achieve the continuous improvement of the effectiveness of the
System itself.

PERAR's Top Management is also committed to creating and maintaining a healthy and safe work
environment for its employees and for the third parties involved as well.

PERAR recognizes the importance and the centrality of occupational health and safety, as well as the
protection of the environment into the performance of all its business activities, and it is committed to
compliance with applicable legal requirements and other requirements that are intended to keep under
control the environmental and occupational health and safety aspects. PERAR also pursues the continuous
improvement of business performance in terms of OHS risks prevention, pollution prevention and
protection of the environment in all its activities and workplaces.

Therefore, PERAR has identified the targets that support its HSE vision, and it is committed to ensuring that
they are widespread and understood within the scope of its organization:

- Eliminate hazards and reduce risks, accidents and injuries, through an increasingly more accurate
risk assessment in ordinary and extraordinary activities;

- Detailed analysis of the OH&S hazards associated to all the activities carried out, so that the risk
assessment for health and safety is complete, and the adoption of risk mitigation measures is
effective;
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- Constant attention to the identification of risks and opportunities, in order to achieve the
continuous improvement of the Environmental Management System and the environmental
performance of the company;

- Monitoring and reduction of environmental effects from the activities carried out by PERAR;

- Involvement and awareness of all the stakeholders involved in PERAR's activities about the
centrality of the HSE issues in the conduct and execution of work.

To implement these principles and objectives, PERAR has adopted an Occupational Health and Safety
Management System (OH&S MS) according to the UNI EN ISO 45001:2018 standard, integrated with an
Environment Management System (EMS) according to the UNI EN SO 14001:2015 standard, obtaining
certification for both.

The Health, Safety and Environment Management System (HSE MS) thus becomes a basic tool for the
functioning of the company as it harmonizes with the Quality Management System. In this way, the whole
organization benefits, even in terms of management, and can pursue the continuous improvement of the
corporate management system as a whole.

In order to ensure the implementation of this Policy, PERAR's Top Management is constantly engaged:

- to recognize the economic importance of investments for occupational health and safety and for
the protection of the environment;

- to prevent and promptly manage any type of accident or emergency through the application of
specific procedures;

- to train all personnel on issues related to occupational health and safety and environmental
protection;

- to promote the participation and consultation of workers and their representatives;

- to involve the responsibilities of the internal and external partners, in order to ensure the
achievement of the objectives set for quality, the promotion of occupational health and safety and
the protection of the environment;

- to ensure that the Quality, Health, Safety and Environment Policy is understood, implemented at all
levels of the organization and available to the stakeholders;

- to take an active role in promoting and guiding all activities having an influence on quality, OH&S
and the environment, in the latter case in accordance with the Life Cycle Perspective approach.

For these purposes, PERAR’s Top Management has set up a specific internal organizational structure which
ensures:

- the continuous monitoring of the integrated Quality & HSE management system;
- the application of the Q-HSE Policy, identifying the correct operating procedures;
- the effective application of the integrated management system and corporate policy adopted.

Rescaldina (M), Italy
February 19" 2019

Giorgio Paleari

PERAR Employer and Managing Director
Q-HSE Mana fﬁer[« Representative
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POLITICA INTEGRATA
PER LA QUALITA E LA TUTELA DELLA SALUTE, DELLA SICUREZZA SUL LAVORO E DELLL’AMBIENTE

PERAR S.p.A. ha sviluppato e consolidato la sua posizione sul mercato grazie alla visione strategica
orientata alla ricerca della soluzione migliore per il Cliente, in termini di costo e di qualita del prodotto
fornito, nonché di servizio offerto, al fine di raggiungere la sua piena soddisfazione.

Consapevole dell'importanza di mantenere la propria solidita economica, PERAR ha intrapreso un’attenta
pianificazione e gestione dei costi di produzione, attraverso la precisa preventivazione dei costi in fase di
offerta e I'informatizzazione dei sistemi produttivi, in fase di realizzazione. Allo stesso tempo, PERAR &
costantemente impegnata nello sviluppo tecnologico a supporto della qualita dei suoi prodotti con
investimenti di risorse umane e materiali.

PERAR imposta ogni fase necessaria ad erogare il servizio e il prodotto offerti affinché sia raggiunta la piena
conformita ai requisiti stabiliti dal Cliente e a quelli cogenti. Anche a tal fine, PERAR attua un’attenta analisi
e controllo dei rischi che possono avere un impatto sulla consegna e sulla qualita del prodotto, compresi i
cambiamenti organizzativi e quelli provenienti dall’esterno, implementando dove necessario azioni
finalizzate ad impedire che le aspettative del Cliente siano disattese.

I Top Management di PERAR ha sviluppato e tiene costantemente aggiornato, quale strumento per
stabilire e raggiungere i propri indirizzi generali, il Sistema di Gestione Qualita (SGQ) in accordo a:

- UNIENISO 9001:2015

- APl SpecQl, Sth

- Direttiva 2014/68/UE PED — Modulo H
- Direttiva 2014/34/UE ATEX

- |IEC 61508 (SIL)

PERAR attua un monitoraggio sistematico dei processi regolati dal Sistema di gestione Qualita e ne
stabilisce obiettivi specifici, affinché si possa realizzare il miglioramento continuo dell’efficacia del Sistema
stesso.

Il Top Management di PERAR & inoltre impegnato nella creazione e nel mantenimento di un ambiente di
lavoro salubre e sicuro per i propri dipendenti e per le parti terze coinvolte.

PERAR riconosce la rilevanza e la centralitd della salute e della sicurezza dei lavoratori, nonché della
salvaguardia dell’ambiente nello svolgimento di tutte le attivita di business, impegnandosi al rispetto delle
prescrizioni legali applicabili e delle altre prescrizioni che hanno la finalita di tenere sotto controllo i propri
aspetti ambientali e di salute e sicurezza sul lavoro. PERAR persegue altresi il miglioramento continuo delle
prestazioni aziendali in tema di prevenzione dell'inquinamento e protezione delllambiente e dei rischi per
la salute e la sicurezza nelle attivita e nei luoghi di lavoro.

PERAR ha identificato pertanto i principi e gli obiettivi che sostanziano la propria vision in ambito di
ambiente, salute e sicurezza sul lavoro e si impegna affinché essi siano diffusi e compresi nell'ambito della
propria organizzazione:

- Eliminare i pericoli e ridurre i rischi, gli incidenti e gli infortuni, attraverso una sempre piu
puntuale valutazione dei rischi nelle attivita ordinarie e straordinarie;

- Attenzione costante all'individuazione dei pericoli insiti in tutte le attivita svolte, affinché la
valutazione dei rischi per la salute e la sicurezza sia completa, e sia efficace I'adozione di misure di
mitigazione del rischio;
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- Attenzione costante all'individuazione dei rischi e delle opportunita in ambito ambientale, al fine
di conseguire il miglioramento continuo del proprio Sistema di Gestione Ambientale e delle
prestazioni ambientali aziendali;

- Monitoraggio e riduzione degli effetti sull’ambiente derivanti dalle attivita svolte da PERAR,;

- Coinvolgimento e consapevolezza di tutte le parti coinvolte nelle attivita di PERAR della centralita
dei temi di tutela della salute e sicurezza e della salvaguardia ambientale nella conduzione ed
esecuzione del lavoro

Per attuare tali principi ed obiettivi, PERAR ha adottato un Sistema di Gestione della Salute e Sicurezza (SG
SSL) sul Lavoro in conformita alla UNI EN 1SO 45001:2018, integrato con un Sistema di Gestione
Ambientale (SGA) in conformita alla UNI EN ISO 14001:2015, ottenendo la certificazione per entrambi.

Il sistema di gestione Salute, Sicurezza sul lavoro e Ambiente (SG ASSL) diviene cosi strumento
fondamentale di funzionamento dell'azienda in quanto si armonizza con il Sistema di Gestione Qualita. In
tal modo, l'organizzazione ne trae beneficio, anche in termini gestionali, e riesce a perseguire il
miglioramento continuo del Sistema di gestione aziendale nel suo insieme.

Al fine di assicurare I'attuazione di tale politica, il Top Management di PERAR é costantemente impegnato:

- ariconoscere I'importanza economica degli investimenti per la salute e la sicurezza sul lavoro e per
la tutela dell’ambiente;

- a prevenire e gestire tempestivamente qualsiasi tipo di incidente o di emergenza attraverso
I'applicazione di specifiche procedure;

- aformare tutto il personale sulle tematiche relative alla salute e sicurezza nei luoghi di lavoro e alla
protezione dell'ambiente;

- apromuovere la partecipazione e la consultazione dei lavoratori e dei loro rappresentanti;

- aresponsabilizzare i collaboratori interni ed esterni, per garantire il raggiungimento degli obiettivi
stabiliti per la qualita, la tutela della salute e sicurezza sul lavoro e la salvaguardia dell’'ambiente;

- a far si che la Politica integrata per la qualita, la salute, la sicurezza e I'ambiente sia compresa ed
attuata a tuttii livelli dell'organizzazione e disponibile alla parti interessate;

- ad assumere un ruolo attivo nella promozione e nella guida di tutte le attivita aventi influenza sulla
qualita, sulla salute, la sicurezza sul lavoro e sull’ambiente, in quest’ultimo caso in accordo con
I'approccio del Life Cycle Perspective.

A tale scopo, la Direzione aziendale ha costituito una specifica struttura organizzativa interna che assicuri:

- il monitoraggio continuo del sistema di gestione Qualita — Salute, Sicurezza e Ambiente;
- l'applicazione della Politica integrata, individuandone le corrette modalita operative;
- l'efficacia applicativa del sistema di gestione e della politica aziendale adottati.

Rescaldina (MI), Italy
19 febbraio 2019

Giorgio Paleari
PERAR Employer and Managing Director
Management Representative
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